Frage Nr. 1129 Frau STIEL (VIVANT) an Minister ANTONIADIS zum Thema
~Die OSHZ schlagen Alarm"™

Der BRF berichtete am 21.09.2022!, dass die Kapazitidten der OSHZ fir die
Aufnahme von ukrainischen Fllchtlingen erschopft seien: es fehle vor allem an
Personal und Wohnungen. Raerens OSHZ-Président Ferdy Leusch fordere einen
Aufnahmestopp fir Flichtlinge aus der Ukraine, da die DG-Gemeinden bereits
Uberdurchschnittlich viele Kriegsfllichtlinge aus der Ukraine aufgenommen hatten.
Mein Kollege Colin Krafft befragte Sie in der letzten Plenarsitzung dazu.

Natirlich sind die OSHZ berlastet, denn man darf die bereits bestehenden
Sozialhilfeempfanger nicht vergessen. Das GrenzEcho berichtete Mitte September,
dass die Zahl der Sozialhilfeempfanger in der DG von 2008 bis 2020 von 709 auf
1.033 Menschen monatlich gestiegen sei - Tendenz weiter steigend.?

Wir werden dazu zu einem spateren Zeitpunkt eine SF einreichen.

Auch Le Soir titelt am 22.09.2022: "Wallonische OSHZ schlagen Alarm: "Unsere
Beschaftigten sind am Ende".3

In Wallonien ist die Zahl der Personen, die das Einkommen zur sozialen Integration
beziehen, zwischen 2010 und 2020 um 63,8% gestiegen, bei den unter 25 jahrigen
sogar um 71,8%. Unter den Letzteren explodierte die Zahl der Studenten, die Hilfe
von ihrem OSHZ beantragen: ein Anstieg um 95,3 %, im selben Zeitraum.

Dass die ukrainischen Flichtlinge dringend auf den Arbeitsmarkt integriert werden
missen um unsere OSHZ zu entlasten, liegt klar auf der Hand. Dazu stellte ich
bereits eine MF in der letzten Kontrollsitzung an Frau Ministerin Weykmans. Fragen,
die in diesem Hause nicht gerne gehért werden.

Nun kommt aber ein Hilfeschrei der hiesigen OSHZ und es wird Zeit, Nagel mit
Kopfen zu machen. Wobei selbst das in Arbeit bringen nicht alle Probleme I6sen
wird, denn der Personalmangel und die Energiekrise bleiben weiter bestehen.

Sie haben bereits in der Plenarsitzung vom 26.09.2022 zu diesem Thema Stellung
bezogen, als Sie auf die aktuelle mindliche Frage zum Thema "Empfehlung eines
Aufnahme-stopps von Fliichtlingen aus der Ukraine seitens der ostbelgischen OSHZ"
von der CSP-Fraktion antworteten. Sie blieben mit den Aussagen in Ihrer Antwort
allerdings sehr vage und gaben keine konkreten Lésungsansatze flir die personelle
Uberforderung der OSHZ sowie fiir den mangelnden sozialen Wohnraum.

Die Vivant-Fraktion stellt — wieder einmal - fest, dass die DG-Regierung an ihre
Grenzen stoBt, denn hier ist es eben nicht damit getan, Geld zu verteilen.

Daher lauten unsere Fragen

1. Haben zwischenzeitlich Gespriache mit den hiesigen OSHZ stattgefunden um
Ansatze zur Problembewaltigung in Bezug auf den Personalmangel und den
Mangel an sozialem Wohnraum zu finden?

! https://brf.be/regional/1645441/;

2 https://www.grenzecho.net/79233/artikel/2022-09-13/helfen-wo-hilfe-dringend-benotigt-wird;
3https://www.lesoir.be/467038/article/2022-09-22/les-cpas-wallons-tirent-la-sonnettedalarme-nos-travailleurs-sont-au-
bout-du.



2. Die OSHZ haben ebenfalls Interesse daran, die Fliichtlinge in den hiesigen
Arbeitsmarkt zu integrieren. Welche SensibilisierungsmaBnahmen bzw.
MaBnahmen werden getroffen?

3. Gibt es einen Verteilerschlissel pro Gemeinde flur geflichtete Menschen aus der
Ukraine? (Worriken ausgenommen)

Antwort des Ministers:

Mit den OSHZ findet drei Mal im Jahr eine Konzertierung statt.

Der Austausch mit den Einrichtungen ermoglicht auch eine bessere Vernetzung
untereinander in Fragen, die meist alle OSHZ betreffen.

Uber besondere Herausforderungen wird regelméaBig gesprochen.

Das war bei Corona der Fall, genauso wie bei der Flutkatastrophe, den steigenden
Ene-giepreisen und eben auch Uber das Thema der Aufnahme und der Begleitung
der geflichteten Menschen aus der Ukraine wird noch immer regelmaBig
gesprochen.

Die letzte Konzertierung fand am 20. September statt.

Dabei fand unter anderem ein Austausch Uber die aktuelle Situation im Umgang mit
den geflichteten Menschen statt.

Es wurde festgehalten, dass man sich gesondert zu dieser Frage erneut trifft.

Was den Umgang mit fehlendem Personal angeht, so ist das an sich keine neue
Thematik.

Die OSHZ konkurrieren mit anderen Einrichtungen um die vorhandenen
Sozialarbeiter in Ostbelgien.

Die Regierung unterstitzt die Suche nach Fachpersonal, wo sie nur kann.

Wir erkennen zum Beispiel gewisse Sozialarbeiter-Diplome aus dem Ausland an, um
Abhilfe zu schaffen.

Allerdings kennen sich die Studienabganger auslandischer Universitaten nicht in der
belgischen Sozialgesetzgebung aus.

Das macht die Arbeit in einem OSHZ schwierig.

Dazu mochte die Regierung ein Studium in der DG auf den Weg bringen.
Hierzu verweise ich zum Beispiel auf das Bachelorstudium Soziale Arbeit, an dem
meine Kollegin Lydia Klinkenberg arbeitet.

Das Netzwerk Sud hat seit Kurzem ein Projekt mit dem Titel ,Soziale Arbeit — mehr
als du denkst" gestartet.

Daruber hinaus wollen sie mit dem Fachkrafteblindnis der Regierung
zusammenarbeiten, um das Problem noch weiter zu bekampfen.

Das sind aber alles MaBnahmen, die mittel- und langfristig greifen kénnen.
Letztendlich sind die Auflagen an den OSHZ problematisch und darauf haben wir
keinen Einfluss.

Wichtig ware es in der Frage des Fachkraftemangels und des Arbeitsaufwandes
mehr Synergien untereinander zu suchen und gegebenenfalls gemeinsame Dienste
zu grunden.

Damit spreche ich keine Fusionen an, sondern Cluster im Back-Office-Bereich.
Nicht alles muss 9 Mal von 9 OSHZ gemacht werden.

Nicht jedes Berufsprofil sollte 9 Mal gesucht, um dann 9 Mal besetzt zu werden.



Was die Wohnungssituation in der Deutschsprachigen Gemeinschaft angeht, kann
ich nur nochmals auf mehr Mittel flir die Sozialen Immobilienagenturen hinweisen.

Wir haben auBerdem Mittel flir eine Werbekampagne zur Verfligung gestellt.
Daruber hinaus haben wir fir den 6ffentlich geférderten Wohnungsbau 67 Millionen
Euro zur Verfligung gestellt.

2 Drittel dieses Budgets dient der Sanierung des vorhandenen Wohnraums und 1
Drittel zum Bau von neuen Wohnungen.

Es obliegt den Gemeinden zu sagen, wo neuer Wohnraum entstehen soll.

Die Regierung und auch die Wohnungsbaugesellschaft ist fragende Partei in dieser
Angelegenheit.

Was die Integration in den hiesigen Arbeitsmarkt angeht, so gibt es mehrere
Vermittlungs-dienste.

Hier ist das Arbeitsamt aktiv, aber auch die OSHZ selbst.

Es finden die Uublichen MaBnahmen statt flr ein Publikum mit gewissen
Vermittlungshemnissen.

Wir dlrfen aber nicht vergessen, dass liber 80% der Gefllichteten Frauen und Kinder
sind.

Hier wurden zusatzlich Sprachkurse, Ausbildungs- und Kinderbetreuungsinitiativen
der Regierung geschaffen.

Was die Verteilung der Geflichteten pro Gemeinde angeht, erinnere ich erneut an
meine Antwort auf die Frage von Herrn Kraft.

Es kann keinen Verteilungsschlissel geben, weil die Menschen sich frei bewegen
kdnnen.

Wenn die OSHZ untereinander eine Verteilung vornehmen méchten, dann miissen
sie das mit dem Einverstandnis der Betroffenen tun.

Die einzigen Menschen, die geografisch zundchst gebunden sind, sind die
Bewohnerinnen und Bewohner des Empfangszentrums Worriken.



